


Priorități/ Obiective strategice prioritare a catedrei ,, Discipline de cultură generală “pentru anul 2023 – 2024 

 

1. Dezvoltarea profesională a membrilor catedrei prin cursuri de perfecționare, seminare, conferințe, întruniri metodice, autoformare; 

2. Diversificarea metodelor și instrumentelor de evaluare inițială, formativă și sumativă pentru monitorizarea și evaluarea procesului de formare a 

abilităților și dezvoltare a competențelor; 

3. Organizarea schimbului de experiență prin asistențe receproce. 

4. Abordarea interdisciplinară în activitățile didactice la disciplinele catedrei pentru formarea unei viziuni sistemice ale învățării; 

5. Orientarea elevilor spre atingerea obiectivelor educaționale și de cariera profesională; 

 

 

Domeniul de 

activitate 
Activități  

Termeni de 

realizare 
Responsabili 

Monitorizare/ 

Indicatori de 

performanță 

Management 

 

Elaborarea Planului de activitate a catedrei Septembrie Airinii V  

Elaborarea grafiului și tematicii ședințelor catedrei 
Septembrie 

Anexa 1 
Șef. catedrei  

Elaborarea grafiului consltațiilor cu elevii 
Septembrie 

Anaxa 2 
Șef. catedrei  

Elaborarea Raportului privind activitatea catedrei Iunie Șef. catedrei  

Desfășurarea ședințelor catedrei Septembrie-Iunie Șef. catedrei  

Procesul didactic 

Examinarea Proiectelor de lungă durată Septembrie Șef. catedrei  

Examinarea Planului de  activitate a cadrului didactic Septembrie Șef. catedrei  

 Examinarea nomenclatorului cabinetului/laboratorului Septembrie Șef. catedrei  

Examinarea graficului consultațiilor cu elevii Septembrie 
Șef. catedrei 

Membrii catedrei 
 

Examinarea testelor pentru teze Noiembrie Șef. catedrei  

Realizarea consultațiilor cu elevii Conform graficului Membrii catedrei  

Curriculum 

Examinarea  reperilor metodologice la disciplinele predate 

la catedră 

 

 

Septembrie Membrii catedrei  

    



Evaluarea/autoevalu

area internă a 

sistemului calității 

Asistența  cadrelor didactice de către șeful catedrei Pe parcursul anului Șef. catedrei  

Interasistențe între membrii catedrei Pe parcursul anului Membrii catedrei  

Interasistențe între cadre didactice de la alte catedre Pe parcursul anului Membrii catedrei  

nr. de chestionare applicate  elevilor privind activitatea 

profesorului 
Mai Șef.catedră  

Completarea mapelor de lucru conform nomenclatorului Pe parcursul anului Membrii catedrei  

 
Verificarea corectitudinii completării portofoliilor cadrelor 

didactice 
Sim I Șef catedră 

 

 

Activitatea metodico-

științifică 

Teme de cercetare științifică: Anexă 3 Membrii catedrei 
 

 

Participări la activități metodice la nivel de instituție(seminare, 

traininguri 

 

Conform graficului 
Membrii catedrei 

Șef. catedră 
 

 

Comunicări la CP  Conform planului Șef. catedră  

Comunicări la ședințele catedrei  

 

Conform planului 

Anexa 5 

Membrii catedrei 

Șef. catedră 
 

Formarea continua a 

personalului didactic 

Lecții demonstrative 

 
Anexă 4 

Membrii catedrei 

Șef. catedră 
 

Activități de mentorat 

 
Pe parcursul anului Percic P  

Participări la activități de formare la nivel national 

 
Cinform planului 

Membrii catedrei 

Șef. catedră 
 

Promovarea 

imaginii/instituției 

Nr. activităților în cadrul săptămânii catedrei 

 
Anexa 5 

Membrii catedrei 

Șef. catedră 
 

Activități extracurriculare la disciplinele predate 

 
7 

Membrii catedrei 

Șef. catedră 
 

Participarea  elevilor la  olimpiadele zonale la discipline de 

cultură generală 
Februarie 

Membrii catedrei 

Șef. catedră 
 

Elevi premianți la olimpiade zonale Februarie Șef.catedră  

Parteneriat 

catedră/instituții/com

unitate 

Universități/colegii 

Institutul Pedagogic de 

Stat I. Creangă din 

Chișinău 

Membrii catedrei 

Șef. catedră 
 

Voluntariat Pe parcursul anului 
Membrii catedrei 

Șef. catedră 
 


